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Bist Du bereit, eine neue Herausforderung anzunehmen?  
 

Procter & Gamble ist ein renommiertes globales Konsumgüterunternehmen mit einem einzigartigen 

Portfolio erfolgreicher, weltweit führender Marken. P&G Worms ist ein hochmoderner 

Produktionsstandort, der eine große Vielfalt an industriellen Aromen und Parfüms herstellt.  

Wir suchen ab sofort einen HS&E Engineer (m/w/d), der das innovative Health, Safety & 

Environment Team im Werk Worms leitet. 

Du arbeitest mit den Ingenieur-Teams und Operation-Teams zusammen, um sicherzustellen, dass 

neue Anlagen, Maschinen und Prozesse alle rechtlichen, gesundheitlichen, personellen und 

ökologischen Anforderungen von P&G erfüllen. Du bist von entscheidender Bedeutung für die 

Erreichung unserer HS&E Geschäftsziele, d.h. Benchmark-Ergebnisses zu erreichen, wenn es um die 

Sicherheit, die Einhaltung aller Gesetze und Vorschriften und die kontinuierliche Schulung der 

Organisation geht.  

Dein Aufgabengebiet umfasst die Themen Prozesssicherheit, Thermische Sicherheit, Druckbehälter, 

Explosionsschutz und -vermeidung, Brandschutz und Security sowie Arbeitssicherheit für 

Fremdfirmen. 

 

 

Bei uns wirst Du: 

• die Werksleitung in sicherheitstechnischen Themen und bei der Umsetzung der gesetzlichen 

Anforderungen unterstützen,  

• die technische Leitung und die Produktionsleitung beraten, 

• Hauptansprechpartner für Technik und Betrieb bei der Entwicklung von speziellen 

Sicherheitskonzepten für Maschinen und Prozesse sein,  

• Einfluss auf die sicherheitstechnische Gestaltung von Neuprojekten nehmen,  

• in ständigem Kontakt mit der Betriebsorganisation und den zentralen HS&E-Funktionen 

stehen,  

• unsere Sicherheitssysteme überprüfen und verbessern,  

• interne und externe Audits vorbereiten und begleiten,  

• den Kontakt zu Behörden wie Berufsgenossenschaften, Aufsichtsbehörden, Baubehörden 

und Feuerwehren pflegen. 
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Bewirb Dich, wenn Du:  

• ein abgeschlossenes Masterstudium – Sicherheitstechnik oder auch Chemie / 

Verfahrenstechnik, Maschinenbau oder Elektrotechnik mit ersten Erfahrungen im Bereich 

Arbeitssicherheit hast, 

• über Erfahrung in der Umsetzung und Auslegung von Maschinensicherheitsvorschriften 

verfügst,  

• Fähigkeit zu selbständigem Arbeiten mit nachgewiesenen Kenntnissen der geltenden 

Gesetze, Normen und technischen Vorschriften besitzt,  

• über starke Kommunikations- und Kooperationsfähigkeiten über viele Funktionen und 

Ebenen hinweg verfügst, sowie die Fähigkeit, Durchsetzungsvermögen zu zeigen, wenn es 

darum geht, sich Herausforderungen zu stellen und kooperative Lösungen zu finden.  

• Die Fähigkeit besitzt, komplexe Sachverhalte zu verstehen, Arbeitsabläufe im Team zu 

analysieren und zu optimieren, Prioritäten zu setzen und Veränderungen voranzutreiben.  

• Fließende Sprachkenntnisse in Englisch und Deutsch sind ein Muss.  

 

Erforderliche Dokumente: 

• Lebenslauf als separates Dokument in englischer Sprache.  

• Anschreiben für die spezifische Rolle, für die Sie sich bewerben. 

• Kopie der Abitur-Noten, sowie eine Kopie des Bachelor- oder Master- Notenspiegels (falls 
zutreffend)  

• Immatrikulationsbescheinigung 

• Kopie der relevanten Arbeits-, Praktikums- und Freiwilligenzertifikate oder 
Referenzschreiben 
 

 

Über P&G und was wir Dir bieten: 

P&G ist ein weltweit führendes Konsumgüterunternehmen, dessen erfolgreiche Marken auf dem 

Modell der Innovation aufbauen. Was auch immer Deine Leidenschaft ist, wir möchten Dein 

Potenzial entfachen, damit Du Dein Bestes geben kannst. Wir bleiben unserem Ziel, unseren Werten 

und Prinzipien treu, um in der Welt um uns herum etwas zu bewirken. Du wirst eine sinnvolle Arbeit 

verrichten, die das Leben anderer Menschen berührt und eine echte Wirkung hat: 

 

• Verantwortlichkeiten ab dem 1. Tag – Du hast volle Eigenverantwortung und Autonomie, 

um von Anfang an Veränderungen und Ergebnisse zu erzielen. 

• Dynamisches und respektvolles Arbeitsumfeld. Bei P&G stehen unsere Mitarbeiter im 

Mittelpunkt, wir schätzen jeden Einzelnen und ermutigen zu Initiativen, fördern Flexibilität 

und die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. 

• Kontinuierliches Coaching. Du wirst mit engagierten Menschen zusammenarbeiten und von 

Ihrem Vorgesetzten und anderen Kollegen kontinuierlich gecoacht und betreut werden. 

Unternehmensinterne und fachliche Schulungen ermöglicht es Dir, vom ersten Tag an 

erfolgreich zu sein und sich weiterzuentwickeln. 
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• Gehalt und Sozialleistungen: Du erhältst ein wettbewerbsfähiges Gehalt sowie weitere 

großartige Leistungen, einschließlich Renten- und Aktienprogrammen. 

 

• Alles bei P&G beginnt mit dem Verstehen - dem Verstehen unserer Verbraucher und 

unserer Mitarbeiter, während wir innovativ sind, um das Leben jetzt und für kommende 

Generationen zu verbessern. 

• Wir sind ein Arbeitgeber der Chancengleichheit und schätzen die Vielfalt in unserem 

Unternehmen. Wir diskriminieren nicht aufgrund von Rasse, Religion, Hautfarbe, Geschlecht, 

sexueller Orientierung, sexueller Identität, Alter, Familienstand, Veteranenstatus, 

Behindertenstatus oder anderen gesetzlich geschützten Faktoren. 

 

Interessiert? 

Dann bewirb Dich bitte direkt über unser Bewerbungsportal www.pgcareers.com und gib im 

Suchfeld die Jobnummer R000096637 ein.  

Oder Du kommst über diesen QR-Code direkt auf das Portal.  

 

Wir freuen uns auf Dich  

http://www.pgcareers.com/

