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Sabine Hecht Sachbearbeiterin Personal Max Alberg, Zerspanungsmechaniker

BEGEISTERUNG WACHST, WENN MAN SIE TEILT.
DOPPELTE NEUGIER. UNENDLICHE MOGLICHKEITEN.

Wir sind auf der Suche nach jungen Talenten, die Praxiserfahrung bei einem der marktfiihrenden Unternehmen der
Automatisierungs-Branche sammeln méchten. Du suchst ein spannendes Thema fiir ein Praktikum oder um dein
Bachelor- oder Master-Studium erfolgreich abzuschlieBen? Dann bist Du bei WEISS genau richtig!

Werde ein Teil der WEISS Erfolgsgeschichte und bewirb Dich fiir folgendes Projekt:

Digitalisierung der Arbeitssicherheit bei WEISS

WAS DICH ERWARTET: WAS WIR UNS WUNSCHEN:

» Aufnahme der Ist-Situation und Definition der Soll-Situation » Du bist Student in einem Bachelor- oder Masterstudiengang

» Unterstitzen bei der Umsetzung eines Projektes zur Arbeitssicherheit / Sicherheitstechnik / Safety-Engineering
Digitalisierung der Arbeitssicherheit bei Weiss » Erste Kenntnisse zur arbeitssicherheitstechnischen

» Analyse bestehender Prozesse in der Arbeitssicherheit und Dokumentation und Maltnahmenformulierung
Identifikation von Digitalisierungspotential (Gefahrdungsbeurteilung, Betriebsanweisungen,

» Unterstltzung bei der Erstellung von Arbeitsanweisungen)
Gefahrdungsbeurteilungen, Unterweisungsunterlagen, » Sehr gute Deutschkenntnisse; Fahigkeit Rechtstexte und
Betriebsanweisungen und bei der Durchfiihrung von Normen zu verstehen, sowie Texte ansprechend zu gestalten
Sicherheitsbegehungen » Selbststandige und akkurate Arbeitsweise sowie ein hohes

Durchhaltevermogen auch bei fachlich anspruchsvollen oder

repetitiven Aufgaben

Als Familienunternehmen mit Gber 400 Mitarbeitern blickt die WEISS-Gruppe auf eine mehr als 55-jahrige
Unternehmensgeschichte im Maschinenbau zurtick. Wir entwickeln und produzieren intelligente mechatronische
Antriebsmodule sowie kundenspezifische Systemldsungen flr unsere weltweit tatigen Kunden.

Neugierig geworden? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an: begeisterung@weiss-gmbh.de.
Fragen? Deine Ansprechpartnerin Kristin Schiitz steht Dir unter 06281 5208-6591 gerne zur Verfiigung.
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